
…………………….            ……………………. 

 (pieczęć pracodawcy)        Miejsce, data 

 

 

.................................... 

(numer REGON-EKD) 
 

 

 

ANEKS …. 

do umowy o pracę z dnia ……….. 
 

 

zawarty w dniu ....................................roku, w......................................., pomiędzy: 
 

1.  

 ..............................................................................................................................................

............................................................................................................................................... 

- reprezentowanym przez ……………………………………………………………………….. 
zwanym dalej „Pracodawcą” 

 

a 

 

2. ...............................................................................................................................................

............................................................................................................................................... 

zwanym dalej „Pracownikiem”,  

w dalszej części łącznie nazywani „Stronami”, 

 

o następującej treści: 
 

 

§ 1 

Strony zgodnie postanawiają, że zmianie ulegną następujące warunki umowy o pracę: 
1. w § …… umowy o pracę, w miejsce dotychczasowych warunków pracy dotyczących 

stanowiska pracownika ………………, wprowadzone zostanie nowe: ……………..… 

2. w §  …… umowy o pracę w miejsce dotychczasowych warunków płacy dotyczących 
wysokości wynagrodzenia zasadniczego za pracę, wprowadzona zostanie nowa 

kwota: ................... zł (słownie: …………………………………………) brutto. 
 

 

§ 2 

Strony zgodnie postanawiają dodać do umowy § ……, w brzmieniu …………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

 

§ 3 

Pozostałe warunki umowy o pracę obowiązują bez zmian. 
 

 



§ 4 

Nowe warunki umowy wprowadzone niniejszym aneksem do umowy o pracę obowiązują od 
dnia ……………… roku / podpisania aneksu. 
 

 

 

 

 

 

...........................................     ...................................... 

         (podpis pracodawcy)             (podpis pracownika)  
 


