(pieczec¢ pracodawcy) (miejscowos¢ i data)

WEZWANIE

W zwigzku z powzieciem wiadomosci o mozliwosci naruszenia przez Pana(ig) w dniu

o ustalonej organizacji i porzadku pracy;
e przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy;
e przepisOw przeciwpozarowych;
e przyjetego sposobu potwierdzania przybycia i obecnos$ci w pracy;
e usprawiedliwiania nieobecnosci w pracy*;
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- dziatajgc na mocy z art. 109 § 2 Kodeksu pracy, wzywam Pana(ig) do ztozenia wyjasnien

oraz przedstawienia dowodow w przedstawionej powyzej sprawie, w dniu ................oeuenen.

o godzinie ................... s W o .

(podpis pracodawcy)

* niepotrzebne skresli¢



